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INTRODUCCION (SITUACION DE NUESTRA BIBLIOTECA):

Nuestra biblioteca tiene mucha vida. Es un espacio muy pequefio, pero siempre esta lleno de alumnosy
alumnas que cogen y devuelven libros, hacen sus reservas y demandan sugerencias frescasllenas de aventuras,

fantasia y cada vez mas mucho realismo.

La pandemia y sus restricciones no pudieron con nosotros. Estuvimos cerrados durante curso 2019/2020
y el 2020/2021 hasta enero aprovechando que gran parte de nuestro fondo no estaba catalogado en Biblioweb
Sénecapero en cuanto ordenamos de nuevo la biblioteca, después de un gran expurgo y catalogamos una gran
cantidad de libros, con sus codigos (y muy importante, después de un taller de forrado de libros que tuvimos con
el alumnado de 6° de Ed. Primaria) abrimos la biblioteca con una participacion mas activa aun si cabe que en
cursos anteriores.

Desde entonces la catalogacion se ha simultaneado con el resto de tareas propias del dia a diay ahora,
practicamente tenemos todo nuestro fondo en Séneca y los préstamos y devoluciones funcionan a la perfeccion.

El fondo documental desde hace cuatro afos es cada vez mas novedoso e importante y aunque
mantenemos muchas de nuestras reliquias, las desideratas marcan nuestras compras y estamos muy ala ultima

en cuanto a novedades se refiere.

La ubicacion de la biblioteca sigue siendo la misma, que, en los cursos anteriores, pero con algunos
cambios. Se encuentra ubicada en la planta superior del edificio (sin ascensor) compartiendoespacio con la sala
de refuerzos educativos y apoyos. Presenta tres mesas grandes en el centro, un ordenador en una mesita junto a
la pared, que es la zona audiovisual, muebles con estantes a lo largode dos de las paredes de la habitacion y diez
sillas de distinta tipologia, alrededor de dos mesas grandesque se encuentran unidas. Ademas, cuenta con un
balcon que da gran luminosidad a la habitacion. Aprincipios del curso 19/20 colocamos en la pared de la biblioteca
una pantalla digital interactiva. Labiblioteca se ha quedado pequefa ya que nuestro fondo documental ha crecido
bastante desde el curs02020/2021 y el espacio fisico es verdaderamente pequefio. Hace cuatro afios compramos
una estanteria nueva con la que estrenamos nuestro rincon “Biblioteca se escribe con nombre de mujer” donde
tenemos una gran coleccion de libros escritos por mujeres, y que tratan valores de igualdad de género
fundamentalmente (adquiridas con la dotacién econdémica perteneciente a la partida de Pacto de Estado). Tenemos

desde comics, cuentos hasta ensayos v libros de recursos para nuestro claustro de maestros y maestras.
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El curso pasado recibimos a mediados de afo una gran dotacion de estanterias nuevas para nuestra

biblioteca enviadas por Delegacion Territorial, en concreto APAE por lo que sustituimos algunas muy estropeadas
por estas y aprovechamos para pintar todas las que quedaban dentro antiguas del mismo tono que las recién
llegadas a nuestra biblioteca. De esta forma hemos unificado todo el mobiliario dotando el espacio de entidad
propia. Ademas, hemos creado un rincon para juegos, realizando un registro y poniendo a disposicion de nuestro

profesorado y alumnado todos los recursos didacticos relativos al juego al alcance de todos.

En este inicio escolar, la biblioteca del centro esta cerrada ya que estamos realizando una ardua tarea de
seleccion y expurgo de ejemplares muy antiguos, sin interés para el alumnado y libros sobre todo en mal estado
provenientes de donaciones. Se espera volver a abrir las puertas de nuestro espacio a finales de mes. A pesar de
esto, los préstamos del itinerario lector del centro siguen activos y cada grupo-clase esta leyendo un titulo de

nuestra coleccion.

Los libros que normalmente consultan los usuarios, generalmente de lectura adecuada a su edad, se
encuentran en las estanterias mas bajas para facilitar su uso y consulta. El afo pasado, al igual que afos
anteriores, durante la gran fiesta que hacemos cada curso por la celebracion del dia del Libro nuestra AMPA
continud con la donacion de libros, una gran coleccion de libros “de aprender”. Esta eleccion no fue al azar sino
que estuvo orientada desde el principio gracias a una formaciéon en centros en la que participamos el curso
2021/2022 para mejorar la competencia en comunicacion linglistica de nuestro alumnado. Nuestra AMPA se

centro en continuar con la ampliacion de colecciones que funcionan muy bien.

La organizacion y ubicacion de los libros se realiza por edades, ya que al poseer en casi su totalidad libros
de lectura para alumnado en edad escolar era mas facil para ellos desenvolverse en labiblioteca, consultar

libros...en definitiva “manipular” y visitar la biblioteca con autonomia. Cada estanteria tiene su letrero identificativo.

En cuanto a los recursos personales, humanos, he de decir que la biblioteca ha ganado muchopeso estos
Ultimos cursos y desde el curso 2021/2022 las maestras mayores de 55 anos tienen asignadas sus horas de
reduccion en el trabajo de la biblioteca. Esta labor esta sirviendo de gran ayuda para mantenerla biblioteca ordenada
y ademas estan colaborando en el taller de forrado de libros. Es una sana costumbre forrar los libros en el centro
para que su vida se prolongue y el alumnado esta muy concienciado. Este curso 2024/2025 el equipo de apoyo
esta formado por cinco comparfieras que con un poco de esfuerzo estan saliendo de la zona de confort y ademas

de participar en ese mantenimiento diario que acabo de explicar, hacen préstamos a grupos asignados a su franja
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horaria de atencion directa y ademas comienzan a realizar tareas de catalogacion o reubicacion de ejemplares.

La monitora escolar del centro también participa en la organizacion de la biblioteca siendo la mano
derecha de la responsable de biblioteca. Tiene asignacion horaria dentro de su trabajo administrativo en la

secretaria del centro.

Es de vital importancia que el responsable de biblioteca tenga asignada toda su franja horaria, y a veces
se queda corta, ya que su labor esta incluida en todas las facetas del centro en todas las actividades. Por eso este
ano, hemos vuelto a tener el horario completo pudiendo llevar a cabo un proyecto novedoso y acompanar a los
compafieros incluyendo la biblioteca en programaciones, orientando y asistiendo a planes y programas, formacion

de usuarios y un largo etcétera.

El curso pasado desde la biblioteca se impulsd un proyecto “La voz a ti debida” de acompafiamiento
lector, el cual fue todo un éxito en la comunidad educativa y su difusion llegé incluso a medios de comunicacion.
La colaboracion fue importantisima. El ayuntamiento de Dalias fue un gran impulsor dotandonos de medios

durante el desarrollo de las sesiones de lectura en la residencia de mayores de la localidad.

Nos encontramos siguiendo la nomenclatura que aparece en el documento de referencia 1 (a partir de
ahora DR1) “Plan de trabajo y autoevaluacion de la biblioteca escolar” en una situacion D: Estabilidad y uso
regular. Desde el curso 2022/2023 pasamos de ser una mera herramienta para prestar libros alos usuarios a
formar parte complementaria del trabajo docente. La biblioteca se tiene en cuenta en laelaboracién de
programaciones y planes de trabajo, hay una coordinacion constante entre la responsable de biblioteca y todos y
cada uno de los coordinadores/as de los planes y programas y conel equipo directivo. La biblioteca esta presente
en las reuniones de ETCP, ya que tiene representacionen la misma. Desde la biblioteca se articulan proyectos
interdisciplinares, se trabaja mano a mano junto a programas lingiiisticos para trabajar lineas de intervencion tan

importantes como la oralidad.

La informacion y promocion de la biblioteca se articula desde hace dos afios desde su espaciovirtual, que
es cada vez mas atractivo y esta llenandose de vida. Poco a poco el alumnado del centroparticipa en este espacio

virtual con nuevas secciones como “Yo recomiendo” dandole un nuevo papela las antiguas resefias en papel.

Durante el curso escolar 2023/2024 por primera vez se abrio la biblioteca en horario extraescolar, dos
lunes de cada mes, una hora para atender a las familias y a todo el miembro de la comunidad educativa que lo

necesite siendo la responsable de biblioteca la encargada de asesorar y atender a cualquier usuario en una franja
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horaria de 16:00 h a 17:00 h. Esto se mantiene este afio con la ayuda del equipo de apoyo.
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OBJETIVOS:
GENERALES DE MEJORA

Haciendo alusion a las distintas dimensiones principales de las Bibliotecas Escolares, desdeel centro nos

planteamos los siguientes objetivos de mejora.

DIMENSION 1: Desarrollo curricular y educacion en el uso de la informacion y de recursosdocumentales para el
aprendizaje.

1.1 Formacion basica de usuarios de biblioteca: Intervenciones relacionadas con el conocimiento de la
biblioteca y los recursos que ofrece.

1.4 Apoyos de la biblioteca a programas, proyectos, aulas y areas.

1.5. Actuaciones relacionadas con la atencion a la diversidad, las dificultades de aprendizaje,las

necesidades educativas especiales.

DIMENSION 2: Competencia lingiiistica y fomento de Ja lectura.

2.1 Realizacion de actividades de caracter general articuladas por la biblioteca escolar. Se apoya y se
eligen las lecturas de acuerdo a las programaciones.

Tarea del responsable de biblioteca.

2.3 Desarrollo de secciones documentales de aula y contribucion a la planificacion y desenvolvimiento
de actos de lectura y uso de la documentacion en todas las areas.

DIMENSION 3: Infraestructura, Sestion, servicios y recursos humanos.

3.1. Adecuacion de infraestructura, equipamiento y accesibilidad.

3.3 Continuar con la realizacion de tareas técnico-organizativas para el mantenimiento de la coleccion y
de los servicios bibliotecarios.

3.4. Recursos humanos con implicacion en la gestion de la biblioteca.

3.5 Promocion de la biblioteca; mecanismos para circulacion y difusion de la informacion y el
conocimiento.

DIMENSION 4: Dimension social y de cooperacion.

4.3 Actualizacion y mantenimiento al dia de nuestra biblioteca Virtual y de nuestras redes sociales:
Instagram.

DIMENSION 5: Innovacicn, formacion y supervision.

5.1. Incorporacion del uso de la biblioteca a los documentos nucleares del centro.

5.2 Formacion del profesorado en el ambito de la utilizacion de la biblioteca escolar.
5.3 Evaluacion y sostenibilidad de la biblioteca.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS
Los objetivos que se plantean para este curso escolar 2024,/2025 desde la biblioteca denuestro centro
son:

a) Crear una guia de usuarios basica digital para el alumnado.

b) Actualizar el espacio virtual de la biblioteca en nuestra nueva pagina web, enlazando todos los

recursos disponibles.
c) Crear un espacio en Classroom de la biblioteca.
d) Ampliar el itinerario lector.
e) Mejorar nuestro espacio de la biblioteca en Redes Sociales con publicaciones periddicas.

f)  Participar, colaborar, apoyar y guiar en el proyecto integrado multidisciplinar que se va a llevar a
cabo en el centro junto con todos los Planes y Programas sobre mejora de la competencia

linglistica de nuestro alumnado a través de las emociones.

TAREAS TECNICO-ORGANIZATIVAS Y SU DISTRIBUCION ENTRE LOS
RESPONSABLES DE LA GESTION.

Se han de nombrar los miembros que componen el EQUIPO DE APOYO, estableciendo comocriterios de

seleccion los siguientes:

Que conformen el 25% del claustro total del Centro, trasy como se recoge en la normativa vigente referente
a la organizacion y funcionamiento de bibliotecas escolares. Es decir, en el caso denuestro Centro serian 6
miembros, todos los docentes que tienen su reduccion de 55 afos se dedicana la biblioteca tal y como se ha

establecido en el ROF del centro.

Que, al menos, exista un miembro del equipo de apoyo que pertenezca a cada uno de los ciclos

educativos.

Que existan, miembros de ambos niveles que se imparten en el Centro, Infantil y Primaria.
La responsable de este plan cuenta con las sesiones de coordinacion de la biblioteca en el recreo y cuatro
medias horas antes de los recreos para gestion y funcionamiento de la biblioteca en horarioregular. Una compariera

perteneciente al equipo de biblioteca que no tiene asignada una tutoria emplea su hora de atencion a las familias de
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los lunes de 16:00 a 17:00 h para realizar tareas de ordenacion y forrado de ejemplares.

Como el equipo de biblioteca se compone de maestros “mas veteranos” no estan muy acostumbrados al
uso de la tecnologia, por tanto, el trabajo que el equipo puede realizar se reduce al organizativo, aunque en este
curso se desenvuelven ya con soltura realizando préstamos y devoluciones. Este afio 2024/2025 dos comparieras estan
aprendiendo a catalogar. En la andadura digital (redes, plataformas, apps...) este curso se ha creado un equipo de
redes sociales al que estoy formando para poder llevar a cabo el objetivo de actualizacion y mantenimiento de las
redes sociales. Son en concreto dos personas, las encargadas. No tienen varga horaria asignada en concreto para
este cometido. Tan solo la compafiera que coordina TDE, Dia. Sara Baena Diaz va a emplear una hora de sus
reduccion en realizar dichas tareas.

La biblioteca cuenta con un equipo de ayudantes de biblioteca. Esta figura se cred hace cuatro afnos, a
peticion del alumnado de 6° de Primaria, para colaborar con las tareas organizativas y, sobre todo, la atencion a
los usuarios durante los recreos. Participan todas las personas que lo hayan solicitado durante el mes de
septiembre. Reciben una formacion basica los primeros dias con la responsable de biblioteca. Siempre trabajan
bajo la supervision de la persona responsable en horario de recreo y en aquellas actuaciones puntuales que se les
requiere.

Cada vez hay mas alumnado que quiere pertenecer al sector y hemos tenido que crear pequefascomisiones
que se especializan y vienen a trabajar a la biblioteca en su fin especifico (préstamos y devoluciones, taller de
forrado de libros, poner cédigos de barras, catalogacion...). La biblioteca funciona muy bien en los recreos y es

gracias a mis ayudantes de biblioteca.

DESOSSEN curooewon

Virginia Gonzalez Crespo (3° CICLO) Maria del Mar Polo Martinez (Infantil).
Ana Maria Gémez Casanova (1° ciclo)
Maria del Carmen Gongora Lirola (Tercer CICLO).
Maria Dolores Barranco Villegas (2°ciclo).
Josefina Gonzélez Villegas(2°ciclo).
Maria Trinidad Soto Criado (Religion).
Salud Escobar Barrionuevo (monitora escolar).

Organizacién de la biblioteca (libros ymobiliario) Responsable y equipo de apoyo.
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Decoracion, mantenimiento del orden y .
Responsable y ayudantes de biblioteca (alumnado).
ambientacion de la Biblioteca.

Catalogacion libros Responsable y monitora escolar. Se esta iniciando una
compafiera del equipo de apoyo bajo supervision de la
responsable.

Apertura de la Biblioteca en los recreos. Vigilancia y

permanencia en la misma. Responsable

Desarrollo de actividades en dichos horarios.

Servicio de préstamo de libros (al alumnado). Responsable y equipo de apoyo.

Creacion guia basica de usuarios Responsable

Sesion de formacion basica de usuarios Responsable y equipo de apoyo

Creacion de carnets de alumnos/as y Equipo de apoyo

maestros/as

Informacién a los usuarios en horario lectivo. Responsable
La Biblioteca como Banco de Recursos. Responsable y equipo de apoyo.
Préstamo a grupos, y maestros/as.
Apoyo a planes y proyectos
Responsable

Actividades de animacion a la lectura a nivel deaula. Actividades = Organizacion: Responsable y equipo de  apoyo.
de las diferentes efemérides y fechas sefialadas. Desarrollo:

Tutores/ as.

Creacion del canon lector . .
Equipo docente. Se decide en ETCP.

Gestion del blog de la biblioteca, cuenta delnstagram y Responsable y equipo de redes sociales.

biblioteca virtual
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SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA

La biblioteca esta abierta desde las 9 hasta las 14h.

Nuestra biblioteca escolar es pequefia y comparte espacio como sala para la realizacion de refuerzo
educativo fuera del aula. Cuenta con espacio para que los alumnos/as lean, pero no para quetrabajen por grupos.

Por este motivo se ha asignado una hora a la semana para que los tutores y especialistas puedanvisitar la
biblioteca UNICA Y EXCLUSIVAMENTE para préstamo y devolucion de libros. En este tramo asignado, los tutores,
asi como especialistas pueden hacer uso del préstamo de libros para su aula. (se puede ver este horario en nuestra
biblioteca virtual cuyo enlace se encuentraen la portada).

Nuestra biblioteca es tan sumamente pequena que no hay espacio para trabajar dentro. Para garantizar
la distancia minima interpersonal tan solo tres o cuatro alumnos pueden trabajar a la vez en ella. Desde 1° hasta
6° de Educacion Primaria los préstamos se realizaran en la hora de asignacionde biblioteca a las unidades. El
tiempo dentro es muy limitado.Se coge uno y se registran en Biblioweb Séneca.

El alumnado de Educacion Infantil asistira a la biblioteca una hora para la lectura de cuentos, a veces
realizada por sus propios tutores/as y otras veces, sera la responsable de biblioteca la que se encargara de realizar
las lecturas.

En cuanto a la POLITICA DE PRESTAMOS de la misma se distinguen 4 tipos de lectores descritos enla

siguiente tabla:

) 2 dias por cada uno
1 Normal 15 dias
de retraso.
Normal y restringido ) 1 dia por cada uno
10 20 dias
de retraso.
Normal y restringido ) No procede la sancion.
30 30 dias
, 2 dias por cada uno
2 Normal 15 dias de retraso.
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El préstamo del itinerario lector tiene un tiempo diferente ya que se trata de una lectura a nivel grupo-clase
en el que se realizan muchas actividades de fomento a la lectura, de comprension y talleres de escritura creativa

organizados por la biblioteca y en coordinacion con los tutores de cada nivel.

ACTUACIONES PARA LA DIFUSION Y CIRCULACION DE LA INFORMACION.
Para la difusion de informacion de interés, comunicados o propuesta de actividades, desde la biblioteca
escolar de nuestro centro, vamos a utilizar los siguientes instrumentos y mecanismos:
1. Notas informativas en el tablon de anuncios de la biblioteca escolar en sénecay en el espacio asignado
en el tablon de la biblioteca; blog e Instagram de la biblioteca, como novedad el uso de CLASSROOM
y la biblioteca Virtual del centro.
2. Las intervenciones periodicas de la responsable y el equipo de apoyo de la biblioteca escolar en

Claustros, Equipos Técnicos de Coordinacion Pedagdgica y Organos Colegiados.

POLITICA DOCUMENTAL DE SELECCION Y ADQUISICION DE FONDOS.
En cuanto a los criterios de adquisicion y seleccion, tendremos en cuenta las sugerencias por parte de:
e Intereses de nuestro alumnado.
e Tutoresy tutoras.
e [Especialistas.
e | atematica de la formacion en el centro, en este caso, educacion emocional para la mejora de
la competencia linglistica de nuestro alumnado. Los proyectos de trabajo y de investigacion que

se estén llevando durante el curso presente en el centro.

En la clasificacion, eleccion y compra de materiales bibliograficos, priorizaremos:
o Adecuacion a la edad de nuestro alumnado, al curriculo de Educacion Infantil y Primaria
y al Proyecto Educativo del centro.
o Equilibrio entre los libros de ficcion, los libros de informacién y conocimiento y los libros
de referencia y consulta.
o Existencia de fondos de actualidad, calidad e interés.

o Atencion a la diversidad.

CONTRIBUCION AL FOMENTO DE LA LECTURA Y DE LA ESCRITURA

Alo largo del curso, dentro de la biblioteca del centro, se llevaran a cabo distintas actividades grupales para
fomentar el habito lector y el uso de la biblioteca escolar, en relacion con las propuestasa nivel de centro. Estas
actividades son las siguientes:

Mejorar la seccion: Yo recomiendo, que se encuentra alojada en Instagram dandole una vision mas actual a
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través de distintas propuestas: videos, encuestas, trabajo colaborativo, etc.

El Centro cuenta con un itinerario lector que aumenta cada afo y se va modificando. Fue propuesto en
equipos de ciclo, llevado a reunion de ETCP y aprobado en Claustro.

El curso 2023/2024 se pretendia ampliar el itinerario lector gracias a la formacion en constelaciones
lectoras en las Ultimas jornadas de Bibliotecas. En el siguiente enlace podemos ver una pequena guia de nuestra
biblioteca con informacion relevante y consultar nuestro ITINERARIO LECTOR. No conseguimos llevar esto a cabo,

asi que se mantiene como uno de nuestros objetivos especificos este curso académico 2024/2025.

https://view.genial.ly/5fa8591f316b3b0cfb2daf3e/ guide-biblioteca-ceip-luis-vives

El curso pasado 2023/2024 se articuld desde la biblioteca un proyecto de lectura compartida llamado
“La voz a ti debida” que tenia como objetivo involucrar a la comunidad educativa y al pueblo de Dalias en el
acompafamiento en la lectura a aquellas personas que por su condicion y/o edad no pueden disfrutar del gozo
de una buena lectura. Esta iniciativa se considera una gran actividad de fomento a la lectura. El ayuntamiento de
Dalias colabor¢ intensamente.

Se tratd de un proyecto de aprendizaje-servicio en el que el alumnado trabaja su competencia linglistica
para compartir momentos de lectura con los mayores de la residencia del pueblo a lo largo de cinco meses de
intenso trabajo. El objetivo principal era acercar la lectura a aquellas personas que, por su edad, condicién fisica
y/0 circunstancias no tienen la posibilidad de disfrutar de un tiempo de calidad leyendo un buen libro.

Los beneficios de la compafia de los nifios con los mayores son numerosos e importantes. Tan solo la
presencia de un nino puede animar, motivar y desarrollar en la persona mayor un estado de bienestar que le
ofrecerd un momento de alegria en la rutina de su dia a dia. Por otra parte, la lectura es un medio que mantiene
a nuestros mayores con la mente activa, potencia el desarrollo de la actividad cerebral y alarga su vida dotandola
de una calidad psiquica sustancial. Para nuestro alumnado este trabajo representara un desarrollo de sus
habilidades sociales, empatia, sensibilidad, y por supuesto, una mejora de la competencia lingtistica ya que los
textos seleccionados abarcan una amplia gama de la tipologia textual: carta, poemas, leyendas, album ilustrado,
cuento e incluso representacion teatral.

Es por ello que este proyecto pretende que se cree un vinculo emocional, ademas del trabajo educativo
que el alumnado debe realizar para poder ofrecer experiencias de lecturas ricas y motivantes. Desde la biblioteca
y con el apoyo del Equipo Directivo y del Claustro de profesorado se va a instaurar como una actividad que se
realice anualmente en el cuarto nivel.

Se puede ver el seguimiento de este proyecto en nuestro Instagram @Iuisvives.biblioteca

Hemos presentado este proyecto a los VIl premios para el reconocimiento a centros con buenas practicas
docentes en bibliotecas escolares y en el fomento de la lectura, realizadas en el curso 2023/2024.
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CONTRIBUCION AL ACCESO Y USO DE LA INFORMACION (PROGRAMAS DE
EDUCACION EN INFORMACION Y DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE)
Cada tutor/a acompafara a su grupo a la biblioteca para hacer una visita y recibir la explicaciondel
funcionamiento de la misma. Este afo se realizara desdoblando el grupo y garantizando la distancia minimo
interpersonal.
EDUCACION INFANTIL:
e Reconocer el espacio y familiarizarse con él.
e Distinguir los diferentes rincones de la misma y diferenciarlos de otros espacios (otrasbibliotecas,
aulas, biblioteca de aula, ...)

e Saber lo que podemos encontrar en ella.

e (Conocery comenzar a respetar sus normas de uso.

EDUCACION PRIMARIA:

e Reconocer y dominar el espacio, saber como se organiza y diferenciar sus secciones.
e (Conocer el funcionamiento, normas y servicios de la misma.

e Respetary cuidar el espacio de la biblioteca escolar y su contenido.

e Distinguir los diferentes documentos y formatos que podemos encontrar en ella.

e Aprender a consultar los fondos de la biblioteca.

APOYO DE LA BIBLIOTECA APLANES Y PROGRAMAS

Nuestra biblioteca escolar en un recurso educativo del que todos disponemos para poder desarrollar el
curriculo y el proyecto educativo. Por tanto, los servicios y programas que la bibliotecaofrece y articula estaran
vinculados con el desarrollo curricular y al plan de trabajo del centro.

La utilizacion de la biblioteca escolar concierne a todo el profesorado, a todas las areas, a todas las
actividades escolares, a todos los programas en los que esta implicado el centro para poderdesarrollar su proyecto
educativo.

Dichas actuaciones se realizaran tras coordinarse y aprobarse en cada ETCP celebrado.

Concibiendo la biblioteca escolar como un centro de recursos, no sélo para el aprendizaje del alumnado,
sino también para la ensefanza , nuestra biblioteca dispone, ademas, de un espacio dedicado a material de uso
exclusivo para el profesorado y otro espacio destinado a los documentos de apoyo para proyectos de trabajo, de
investigacion y de ampliacion de informacion de diversas tematicas alusivas a los trabajos que se estén llevando
a cabo a lo largo del curso presente (el cuerpo humano, el espacio, las olimpiadas, educacién emocional ...).

En este sentido, debe tenerse presente la labor de la responsable de la biblioteca escolar y de su equipo
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como detectora de las demandas y necesidades documentales de los coordinadores y participantes de los Planes
y Proyectos del centro y de las tutorias en particular, procurando, ademas, Bprovision de documentacion, difusion
y exhibicion de trabajos y conexion con otros programas.

Como ya he comentado este curso académico se trabaja en un gran proyecto anual en el que trabajaremos
la educacion emocional a través de la creatividad. Las actividades y productos que se realicen se expondran en

una presentacién (Canva o Genially) que se difundira entre nuestra comunidad educativa.

ATENCION A LA DIVERSIDAD Y COMPENSACION EDUCATIVA

La biblioteca escolar ha de contribuir a la compensacion de desigualdades y a la prevenir la exclusion

social y ayudar a la inclusion social y cultural.

Por este motivo, es fundamental, desde la biblioteca del centro, crear un contexto donde todo individuo
tenga cabida, sin atender a niveles o etapas educativas concretas ni realizar actividades con connotaciones
religiosas, sino mas bien dirigidas al respeto y conocimiento de la pluralidad cultural de nuestro entorno, y siempre
basandonos en los intereses, gustos y aficiones de los lectores.

Los alumnos/as que tenemos en la actualidad no presentan dificultades extremas que obliguen a tener
otro tipo de recursos que los ya existentes. Se trabajan fundamentalmente temas relacionados con la formacién

en valores y conductas, o formatos de discriminacion visual y mas manipulativos

COLABORACIONES (FAMILIA, APERTURA EXTRAESCOLAR, OTRAS
BIBLIOTECAS..))

Como sucede con el resto de Programas y actividades desarrolladas en el centro, se hace necesaria la
colaboracion e implicacion de toda la comunidad educativa.

Implicacion de la familia: A través de las actividades de casa-escuela, el servicio de préstamo, donacion
de libros y recursos, familias lectoras y de otras actividades de tipo puntual.

Implicacién del entorno de la localidad de Dalias: Actividades con la Biblioteca de la zona (jornadas de
visita a la Biblioteca con las salidas al entorno, documentacion sobre costumbres y cultura de la zona, con visitas
culturales al ayuntamiento, etc,) y sesiones de cuentacuentos programados a través de la concejalia de Cultura
del pueblo de Dalias en colaboracién con el centro (responsable de biblioteca) y el proyecto La voz a ti debida.

La Ampa del centro, siempre atenta a nuestras necesidades colabora con nosotros sobre todo de cara al
Dia del Libro y en las decoraciones a lo largo del curso (provision de materiales cuando sea necesario).

Nuestra biblioteca tuvo por primera vez en su historia, durante el curso 2023/2024, horario de apertura
extraescolar, dos lunes de cada mes, el segundo y cuarto de 16:00 h a 17:00 h. Esto se mantiene este curso
escolar 2024/2025. Es la responsable de biblioteca quien atiende y orienta a cualquier persona que lo solicite de

nuestra comunidad educativa.
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FORMACION

Es necesaria la formacion del profesorado en la organizacion y funcionamiento de la biblioteca escolar en
nuestro centro. Por ello debemos:
e (onocer las practicas pedagogicas del profesorado en relacion al uso de la biblioteca escolar y de
la documentacion.
e (Consultar al profesorado sobre las necesidades de formacion en este ambito.
e Promover la innovacion e investigacion a través del trabajo cooperativo, que desarrolle lineas
tematicas vinculadas a los ambitos de actuacion de la biblioteca escolar.
Generalmente es la responsable de la biblioteca la que se encarga de esta formacion anualmente, ya que

el profesorado en general no accede a estas formaciones.

RESCURSOS MATERIALES Y ECONOMICOS (PRESUPUESTO).
Segun nuestro PLAN DE CENTRO, el presupuesto destinado para completar nuestro fondo documental y
para reorganizar las nuevas zonas propuestas para este afo es de 500 Euros (modificable una vez nos comuniquen
el presupuesto definitivo) que se repartira de la mejor forma:

e [ibros.

e Aumentar los libros que componen nuestro itinerario lector.
Priorizamos en las demandas de nuestros usuarios que son los verdaderos corazones de nuestra
biblioteca, los que vienen ansiosos a ver si su libro favorito esta ya disponible o si hemos escuchado sus peticiones.

En nuestro colegio mimamos a los lectores.

MECANISMOS DE EVALUACION (SEGUIMIENTO Y EVALUACION).

Para el buen funcionamiento de una biblioteca de centro, no podemos obviar este Ultimo punto referente

a la evaluacion, ya que es el punto clave para orientarnos en nuestra labor organizativa y gestora.

C/ Padre Rubio, 42

Telf. 950579942 (792942) Fax. 950579944 (792944)
Email: 04002234.edu@juntadeandalucia.es
Http://colegiopublicoluisvives.es



mailto:04002234.edu@juntadeandalucia.es
http://colegiopublicoluisvives.es/
mailto:04002234.edu@juntadeandalucia.es
http://colegiopublicoluisvives.es/
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e | abiblioteca provee de recursos librarios a programas y proyectos educativos.
e Desde la biblioteca se informa de los recursos disponibles y accesibles para apoyar a los programas y proyectos del centro.

e | a biblioteca escolar informa, selecciona y dispone de recursos librarios para el apoyo a las actividades relacionadas con celebraciones de caracter

institucional, efemérides y eventos educativos y culturales de caracter coyuntural.
e | os responsables de programas y proyectos tienen en cuenta a la biblioteca escolar cuando disefian su plan de trabajo y desarrollan las actividades.

e | os responsables de programas y proyectos requieren/demandan a la biblioteca escolar recursos para el desarrollo de sus actividades.

e La biblioteca dispone de una guia basica de usuarios para el alumnado y para el profesorado.
e | a biblioteca tiene un formulario digital para que los usuarios comprueben su formacion basica.
e La biblioteca dispone de un calendario organizado de visitas e informa a sus usuarios de los tiempos que pueden visitarla.

e | a biblioteca tiene un medio/canal de difusion eficaz para sus actividades.

Para ésta, y teniendo en cuenta la fase en la que nos encontramos en el proceso de organizacion y funcionamiento de una biblioteca escolar,

debemos tener en cuenta las siguientes dimensiones de actuacion de la biblioteca escolar:
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e |a dotacion de las secciones documentales de aula esta vinculada a tareas de uso de la documentacion para el apoyo al aprendizaje de las areas vy el

desarrollo de las competencias basicas.
e |a biblioteca provee a las secciones documentales de aula de antologias literarias.
e | a biblioteca provee a las secciones documentales de aula de libros de literatura infantil y juvenil en sus grandes géneros: poesia, narrativa y teatro.

e |a biblioteca provee a las secciones documentales de aula de libros informativos y otros materiales (obras documentales, de referencia, de consulta,
revistas...), para complementar los contenidos de las areas: diccionarios de lengua espafola, de sindénimos y anténimos, de dudas, de incorrecciones, de

citas, de locuciones, de idiomas diversos, etimologicos, cientificos, matematicos, etc.

e Se desarrollan actos de lectura comprensiva de caracter informativo y complementario a los objetos de conocimiento de las areas, realizando actividades de

lectura colectiva, comentada, en voz alta o en silencio.

e Se elaboran proyectos documentales y/o proyectos aula-biblioteca como el de “La voz a ti debida”.

e Existe un presupuesto anual estable del centro dedicado a la biblioteca.

e Elacceso a la biblioteca escolar no supone problema alguno para personas con movilidad reducida.
e |adecoracion y la distribucion del mobiliario favorece el ambiente de lectura y aprendizaje.

e |as estanterias facilitan el libre acceso a la coleccion.
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e (Creacion de pequefio rincon de ludoteca en la biblioteca.

e Presencia de representacion de la biblioteca en las reuniones y acuerdos tomados en ETCP.
e Desde la biblioteca se elabora y se difunde la guia de la biblioteca

e [Enlapagina web del centro hay un espacio especifico (seccion de biblioteca escolar) operativo dedicado a la presentacion y difusion de contenidos, programas

y servicios de la biblioteca escolar y de las intervenciones en lectura y escritura.
e | a Biblioteca dispone de un equipamiento informatico, multimedia y audiovisual adecuado: Conexion a Internet.
e |ector de codigos de barras, escaner y auriculares.
e QOrdenador para la gestion conectado a internet.

e |a biblioteca dispone de un mobiliario adecuado: mesa y sillén para la zona de gestion, armarios adecuados, estanterias abiertas de una o de doble cara,

expositor de revistas y diarios, carro para transporte de ejemplares y documentos, tablero de corcho.
e Enla biblioteca hay una zona especifica para: Gestion y préstamo; Informacién general y cultural.
e Senalizaciones: Hay en el centro sefializaciones externas que indican las direcciones de acceso y la ubicacion de la biblioteca.
e Hay sefalizaciones internas indicando zonas, areas, Secciones y servicios.

e Enla biblioteca la coleccion de la zona infantil esté senalizada en cinco bloques tematicos: libros para ver, libros con musica, libros para que me lean, libros

con sorpresa y libros sobre el mundo que nos rodea.

e La biblioteca dispone de un servicio operativo de lectura y consulta en sala.
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e | a biblioteca dispone de un servicio operativo de préstamo individual.

e La biblioteca dispone de un servicio operativo de préstamo colectivo (aulas).

e |a biblioteca dispone de un servicio operativo de noticias y exposicion de novedades.
e |a biblioteca dispone de un servicio operativo de acceso a Internet.

e |a biblioteca dispone de un sistema versatil de devolucion de documentos (en un buzén, en horas del recreo, en las propias clases, etc.).

e Laresponsable de biblioteca tiene conocimiento de las demandas documentales de la comunidad educativa.

e Se establecen criterios de seleccion, actualizacion, adquisicion y expurgo del fondo documental.

e Realizacion de tareas técnico-organizativas para el mantenimiento de la coleccion y de los servicios bibliotecarios.

e |a catalogacion de libros se ha iniciado de forma correcta y se va aumentando nuestro fondo catalogado.

e  Se realizan tareas continuas para optimizar la organizacion, presentacion, custodia y difusion de la coleccion.

e Selleva a cabo el expurgo de los documentos que estan en mal estado, obsoletos o que no corresponden a las necesidades del alumnado y el profesorado.
e  Se realizan tareas regulares para actualizar y automatizar la coleccion.

e Se comienza el trabajo de tejuelado y asignaturacion.

e  Se realizan regularmente las tareas de catalogacion/ clasificacion/indizacion.

e Se realizan tareas periddicas y se distribuye trabajo relacionado con la colocacion de codigos de barras en los documentos.
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e Se realizan tareas periodicas y se distribuye trabajo relacionado con la colocacion de iconos en los documentos de la zona infantil (cinco bloques tematicos:

libros para ver, libros con musica, libros para que me lean, libros con sorpresa y libros sobre el mundo que nos rodea).

e Se planifica la accion de promocion de la biblioteca y su coleccion a través de la elaboracion de carteleria.

e En las reuniones prescriptivas los tutores informan a las familias sobre los servicios y programas de la biblioteca escolar.

e [l centro promueve actividades de formacion de las familias en su papel de mediadores de la lectura.

e  Se realizan actividades en colaboracion con la biblioteca publica de la zona.

e  Se realizan actividades en colaboracion con el ayuntamiento.

e Se hace uso del blog de la biblioteca, no como un mero transmisor de conocimientos sino como una herramienta viva.

e Se utilizan herramientas de la web 2.0 para establecer intercambios de servicios, recursos e informacion entre distintas bibliotecas escolares.
e Se realizan actividades en colaboracion con asociaciones culturales locales.

e Se realizan actividades y colaboraciones con librerias locales. Se realizan actividades en colaboracion con editoriales.

e Se realizan tareas periodicas en la biblioteca virtual.

e Se utilizan herramientas de la red social virtual para permitir la construccion cooperativa de conocimientos y contenidos y divulgar producciones escritas o

proyectos documentales del alumnado.
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e Se diversifica la gestion de las redes sociales para la actualizacion del contenido multimedia.

e Se establecen espacios en la red social para que distintos sectores de la comunidad educativa compartan, dentro del &mbito de la promocién lectora,

experiencias de lectura (utilizando facebook, twitter, entrelectores...)

e Se establecen en la red social virtual espacios para compartir experiencias de lectura y promover el dialogo y la reflexion.

Incorporacion del uso de la biblioteca a los documentos nucleares del centro.

e Se tiene en cuenta y se incorpora el uso de la biblioteca al plan de centro.
e Se incorpora el plan de trabajo de la biblioteca al proyecto educativo.
e Se incorporan las intervenciones en el uso de la biblioteca escolar a las programaciones docentes.

e | os objetivos del plan de centro, del proyecto educativo y del plan de trabajo de la biblioteca se adecuan a la normativa vigente en materia de uso y

funcionamiento de la biblioteca escolar.

e Se tiene en cuenta en los objetivos del plan de centro y del proyecto educativo la utilizacién de la biblioteca escolar como recurso de apoyo al desarrollo de

la lectura y al aprendizaje.
e Se contemplan en los objetivos la implicacion de la comunidad educativa en acciones del plan de trabajo de la biblioteca.
e Setiene en cuenta en la formulacion de objetivos del plan de trabajo de la biblioteca la atencion a la diversidad del alumnado.

e En el ROF se contempla la politica de préstamo, la politica documental, las normas de uso de espacios y servicios, la referencia a los recursos humanos

responsables del funcionamiento de la biblioteca y sus atribuciones y los horarios de uso de la biblioteca.

e En el Proyecto de Gestion se garantiza la consignacion de partidas presupuestarias anuales para el mantenimiento de la biblioteca.
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e £l equipo técnico de coordinacion pedagogica lleva a cabo reuniones de seguimiento y supervision con el fin de conocer el grado de desarrollo de los distintos

componentes contemplados en el documento rector (plan de trabajo de la biblioteca escolar).

Evaluacion y sostenibilidad de la biblioteca

e Se utilizan instrumentos para conocer las practicas de lectura del alumnado.

e Se difunden y publican informes periodicos sobre el seguimiento y supervision de las intervenciones en el centro relacionadas con el desarrollo del plan de

trabajo de la biblioteca escolar.

e Se utilizan instrumentos para conocer el grado de satisfaccion de los usuarios (profesorado, alumnado, padres y madres) respecto de los servicios y programas

de la biblioteca.

e Se analizan y conocen los medios utilizados para la difusion de las actividades de fomento de la lectura y de los servicios y programas de la biblioteca

Al final de curso, por parte de la responsable de biblioteca se va a proceder a pasar una rubrica para que valoren y evallien como se lleva a
cabo el trabajo de la biblioteca del centro y por supuesto contara con un apartado de propuestas de mejora. Se extraeran los resultados y se adjuntaran

en el trabajo del proximo curso, ayudando a establecer el punto de partida.

C/ Padre Rubio, 42
Telf. 950579942 (792942) Fax. 950579944 (792944)
Email: 04002234.edu@juntadeandalucia.es

Http://colegiopublicoluisvives.es
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